REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL MILITAR Y-POLICIAL
RESOLUGION NUMERD 0 0 0 0 1 0 DE 2022

¢ 07 ENE 2022

"Por fa cual se adopta la Misién, Visian y Objetivos Estratégicos de la Unidad Administrativa Especial de la
Justicia Penal Militar y Policial”

LA SECRETARIA GENERAL ENCARGADA DE LAS FUNCIONES DEL DESPACHO DEL DIRECTOR
GENERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA FENAL MILITAR Y POLICIAL

En desarrollo de los principios que rigen la funcion administrativa sefalados en el articulo 209 de la
Constitucian Politica, numeral 6° del articulo 54 de Ia Ley 1765 de 2015, numeral 8° del articulo 7° del Decreto
312 de 2021, y

CONSIDERANDOC

Que el artfculo 4 ° de la Ley 87 de 1993, determina que "Toda entidad bajo la responsabilidad de sus directivos
tiebe par lo menos implementar los siguientes aspectos que deben orientar la apiicacion de/ coritrol intemo. a.
Establécimiento de objetivos ¥ melas tanta generales como especificas, asf como la formulacian de fos planes
operalivos que sean necesarios; {...)"

Que Ja Ley 489 de 1998 regula el ejercicio de la funcion administrativa, determina la estructura y define Jos
principios y reglas basicas de fa organizacion y funcionamiento de. la Administracion Piblica, para que sean
aplicados por los organismos y entidades de la Rama Ejecutiva del Poder Piiblico y de Ia Administracién Piblica,
¥ @ los servidores publicos que por mandato constitucional o legal tengan a su cargo Ia fitularidad v el gjercicio
de funciones administrativas o prestacién de servicios piblicos.

Que el Articulo 2.2.21.3.3 del Decreto 1083 de 20182, sobre el proceso de Direccidn, establece que "El Nivel
Directivo define las politicas, objetivos y metas corporativas a alcanzar durante los perfodos constitucionales y
legales correspondientes, como marco de referencia para la definicion de fos planes indicativos y de accidn”,

Que el articulo 2.2.21.3.4 daf Decreto 1083 de 201 5 sefiala que la planeacion es: ...Juna herramienta gerencial
‘que articula y otienta las acciones de la-enfidad, para el logro de fos objetivos institucionales en cumplimienio
de-su misién particular y tos fines del Estado en general, es el principal refarente de Ia gestion y marco de las
actividades del control inferno puesto que a fravés de ella se definen y articulan las estralegias, objetivos ¥
metas”,

Que el numeral 12 del articuio 54 de Ia Ley 1765 de 20153 y el numeral 13 del articulo 7° del Dacreto 312 de
20214 sefialan, entre las funciones del Director Ejecutivo de la Unidad Administrativa Especial de la Justicia
Penal Militar y Policial, las de definir procesos y procedimientos y expedir los demas actos administrativos

necesarios para ef adecuado funcionamiente de a Justicia Penal Militar y Policial, entre otras.
Que, de acuerdo con Io anterior, s& hace necesario adoptar la Misidn, Visidn y Obietivos Estratégicos de la Unidad
Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial, los cuales constituiran el direccionamiento parala
construccion de la planeacién estratégica de la Entidad.
Que, en mérito de lo expussto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: ADOPTAR la Misién institucional, asi:

La Unidad Administrétiva Especial de la Justicia Penal Militar y Folicial tiene coma mision
garantizar la organizacitn, funcionamiento y administracién de fa Justicia Penal Militar'y Policial

? “Por Ja cual se dictan riormas sobre Ia organizacisn ¥ funcioniamienta de Jas entidades del ordan nacional, se explten Jas disposiciones,
principios y regias generates para ef efercicio de ias atribucionss previstas en los numerales 15y 16 del articulo 189 de fa Constitucidn Polftics
¥ se dicten olras tisposiciones”. , . )

£ "Par medio del cual se expids el Decroto. Unico Reglarrentano def Sector de Funcién Publica”,

% “Porla cual se reestruciura 13 Justicla Penal Militar y Policial, se estalvecen requisftos para el désempefio ‘de sus cargos, se implementa su
Fisealia General Penal Milftar v Polielal,-se organiza su cuerpo téenico de investigacion, se sefialan disposiciones sobre tompetencia para &!
Irdnsito al sistama penaf acusatorio ¥y para garanlizar su plena operatividad sn fa Jurisdiceicn Espécializada y se dictan atras dispasicionss”

* ‘Por Ja cual se fija fa estructura interna de la Unitdlad Administrativa Especial de is Justicia Penal Militar y Policial’
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con independencia, autonomia, transparencia y legitimidad; apoyada én un telenfo fiumano

integro y en procesos eficaces y efectivos, con el fin de lograr ia investigacion y ef juzgemiento

da los miembros activos de la Fuerza Pdblica que cometan delitos relacionados con ¢l servicio,

ARTICULO SEGUNDO: ADGPTAR la Vision institucional, asi:

En el 2026 la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Poficial sera una
entidgd reconocida por transformar, posicionar y forfalecer la Justicia Penal Militar y Poljcial,
mediante la implementacién de un sistema de justicie transparenis, eficaz, eficisnte y
respetuose de fas garantias juticlales, gozando de.la credibliidad y confianza da la comunidad
nacionel 8 internacional.

ARTICULO TERCERD: ADOPTAR los Objetivos Estratégicos institucionales, asi:

1. Implementar e Sistema Penal Oral Acusalorio en la Justicia Penal Mifitar y Policial, con el fin
de transformarfa y modemizaria.

2. Disefiar e implementar una estratégia institucional de comunicaciones que visibilice la
Jusficia Penal Militar y Policial.

3. Desarroilar y fortalecer los procesos misionales que permitan satisfacer las necesidades de
la Jurisdicoion Especializada.

4, Egtructurar y ejecutar los planes de formacion y capacitacion, de acterdo con ias
necesidades actuales y futuras e la Jurisdiccian,

5. Fortalecer la infraestructura y ef suministro de recursos para los despachos de la Jusficia
Penai Militar y FPoiicial.

6. Desarroliar @ implementar un modelo de gestion humana éfico e integral, basado en la
safisfaccién de las necesidades de ios servidores poblicos de la Justicia Penal Militar y Poiicial.

7. Implementar sisternas de informacion que. apayen la gestion y toma de decisiones de la
Justicia Penal Militar y Policial, mediante una plataforma tecnolégica modema, que permita
obtener: informacion oportuna, veraz y confiable de ios procesos do fa enfidad,

8. implementary fortalecer la Policia Judicial de la Justicia Penal Militar y Policial.

ARTICULO CUARTO: Corresponde a los servidores del Nivel Directive, junto con la Oficina Asesora de
Planeacion y el responsable de comunicaciones de la Direccion Generat de la Unidad, efectuar la difusion y
socializacion de la Misién, Vision y Objetivos Estratégicos mediante el desarrolle de las acciones
correspondientes para garantizar su entendimiento y apropiacidn por todos los servidores de la Unidad
Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial. De igual forma, deben ser difundidos para el
conocimiento de la Jurisdiccién y de la ciudadania en general.

ARTICULO QUINTO: La presenie Resolucion rige a partir de {a fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd D.C. alos ) I ENE 2[}22
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