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ENTIDAD RECEPTORA
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LIBRETA MILITAR

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADC APROBADD
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
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EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO | BASICA SEGUNDAKIA
PRIARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 l R | 5 5 I r 8° [ g° 100 ™ VES I | Ao I 1996

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUGACION SUPERIOR (PREGRADO Y POS TGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL {TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE {TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO © PHD}

UN (UNIVERSITARIA)}

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
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MILITAR
PREGRADC 10 X DERECHO , 2004 130282
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(Leyes 180 de 1995, 489 v 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL Q DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRIGTO ORDEN CRONOLOGICO COMEMZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEC O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

JUEZ DE INSTRUGCION PENAL MILITAR

JUSTICIA PENAL MILITAR

PUBLICA PRIVADA | PAlS

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA JUSTICIA PENAL X COLOMBIA
MILITAR ¥ POLICIAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTROMICD ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA OE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 18 ' Mes l ag [ Anp , 2009 Lia l P Mes I l Ao |
CARGO O CONTRATG AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

TARRERA 46 - 20C 01

EMPLED O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAJS
DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTC MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DF INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 13 [ Mes [ o6 I Ao | 2007 Dia | 25 | Mes ’ 08 | Afic ] 2008
CARGG O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
JEFE DE OFIGINA AREA DE CONTROL DISCIPLINARIO CARRERA 59 N “ 26 -21 GAN
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL X COLCMBIA
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORRED ELECTROMICO ENTIDAD
BOGOTA BOGOTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO

Dia | 15 I Mas [ 08 | Ano | 2006 Dia | 12 I Mes I 06 [ Ao l 2007
CARGO 0 CONTRATO ACTLUAL DEPENDENCIA DIRECCION _
OFICIAL DE INTELIGENCIA CARRERA S9N © 26 .21
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO

TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
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es 190 de 1995, 489 v 441 de 1908)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANOS Y MESES

- TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPAGION = E =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO i3 9
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE a 0
TOTAL TIEMPD EXPERIENCIA 15 j

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTQS ECALES, CERTIFICO QUE LOS
VERACES, (ARTICULD 50. DE LA LEY 1enias

Ciudad y fecha de diligenciamie

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO__ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOFATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLECS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION GE SERVICIOS CON

DATOS FOR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

: ‘

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE.

Crudad y fecha

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQU| SUMINISTRADA HA SIDU CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SID0G PRESENTADOS COMO

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUMA DE ATENCION AL CLIENTE Na. 018000917770 PAGINA WEE www hunclonpublica gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de

junio de 2022, a las 17:57:14, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 40047318
Cddigo de Verificacién 40047318220614175713

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo ¥ nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digité y Reviso: WEB

ED PINEDA ARRIETA

Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.C.

CGR ==
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:25:00 AM horas del 16/06/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 40047318
Apelidos y Nombres: PEDROZA CUBIDES MAYRA YANIBE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por |a Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES' aplica para todas aquellas

Personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena 0 la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo & lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Sitiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional més cercanas.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EEB' -
17:12:12
PRUCURADUR'A CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01

(GENERAL DE LA NACION No. 198606033

Bogota DC, 14 de junio del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MAYRA YANIBE PEDROZA CUBIDES identificado(a) con Cédula de ciudadania numerc 40047318:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de |a Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe Division de Registro de Sanciones y Causas de
Inhabilidad

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
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Bogota D.C., 16 de junio de 2022

No. 2-2022-017720 / UAEJPMP - GTH 1210

Doctora

KARINA DE LA OSSA VIVERO
Directora de Gestion de Talento Humano
Ministerio de Defensa Nacional

Carrera 54 No. 26 — 25 CAN

Ciudad

Asunto: Justificacion necesidad designacion Jueces y Fiscales del Sistema
Penal Oral Acusatorio de la Justicia Penal Militar y Policial

Apreciada Doctora Karina,

Como es de su conocimiento, con la expedicion de la Ley 1407 del 17 de agosto de
2010, por la cual se expide el Codigo Penal Militar, se dispuso el cambio de
estructura procesal de la Jurisdiccion Especializada para miembros de la Fuerza
Pablica, de un sistema inquisitivo mixto a uno penal acusatorio, tal como se
encuentra establecido en la Jurisdiccion Ordinaria. Sin embargo, la misma norma
en sus articulos 274 y 363 determind que el estatuto organico y la organizacion
administrativa de figuras propias para su operatividad, debian estar supeditados a
la expedicion de una ley por parte del Congreso de la Republica.

En razon a ello, el Gobierno Nacional a través del Ministerio de Defensa Nacional
presento la respectiva iniciativa legislativa, que se tradujo en la Ley 1765 del 23 de
julio de 2015, “Por la cual se reestructura la Justicia Penal Militar y Policial, se
establecen requisitos para el desemperio en sus cargos, se implementa su Fiscalia
General Penal Militar y Policial, se organiza su Cuerpo Técnico de Investigacion, se
senialan disposiciones sobre competencia para el transito al Sistema Penal
Acusatorio y para garantizar su plena operatividad en la Jurisdiccién Especializada
Yy se dictan otras disposiciones”.

En la ley antedicha, (Art. 44), se dispuso la transformacion de la Direccion
Ejecutiva de la Justicia Penal Militar, dependencia del Ministerio Defensa Nacional,
en Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar v Policial, entidad
Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial

Carrera 46 No. 20 C - 01 (Puente Aranda)

Cantén Militar Occidental “Coronel Francisco José de Caldas”
www.justiciamilitar.gov.co
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descentralizada de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional, con personeria juridica,
autonomia administrativa y financiera y patrimonio propio, adscrita al Ministerio
de Defensa Nacional, con domicilio principal en Bogota D.C., y ordeno al Gobierno
Nacional establecer su estructura interna v adoptar su la planta de personal.

El mandato de la Ley 1765 se materializé hasta el 26 de marzo de 2021, mediante
la expedicion de los Decretos 312, 313 y 314, por medio de los cuales se fijo la
estructura interna de la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar
y Policial, se modifico la planta de cargos del Ministerio de Defensa Nacional y se
establecio la planta de personal de la referida Unidad, respectivamente.

Ahora bien, la planta de cargos de la Unidad Administrativa Especial de la Justicia
Penal Militar v Policial establecida mediante el Decreto 314 de 2021, contiene una
planta de empleos permanente para atender el Sistema Penal Oral Acusatorio en
la Jurisdiccion Penal Militar y Policial (Ley 1407 de 2010), y una planta transitoria
para los Despachos Judiciales que en a descongestion de los procesos adelantados
bajo el procedimiento establecido en la Ley 522 de 1999, sistema inquisitivo mixto,
hasta la culminacion de los mismos.

Para atender el Sistema Penal Oral Acusatorio, se crearon cargos de Juez Penal
Militar v Policial de Conocimiento Especializado, Juez Penal Militar y Policial de
Conocimiento, Juez Penal Militar y Policial de Control de Garantias, Juez Penal
Militar y Policial de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad, Fiscal Penal Militar
y Policial Delegado ante Juez Penal Militar y Policial de Conocimiento Especializado
v Fiscal Penal Militar y Policial Delegado ante Juez Penal Militar y Policial de
Conocimiento.

Para atender los procesos que continuian bajo el procedimiento establecido en la
Ley 522 de 1999 se crearon transitoriamente los cargos de Juez de Direccion o
Inspeccion, Fiscal ante Juez de Direccion o Inspeccion, Juez de Division o de
Fuerza Naval o de Comando Aéreo o de Policia Metropolitana, Fiscal Penal Militar
ante Juzgado de Division o de Fuerza Naval o de Comando Aéreo o de Policia
Metropolitana, Juez de Brigada o de Base Aérea o de Grupo Aéreo o de Escuelas de
Formacion o de Departamento de Policia, Fiscal Penal Militar ante Juzgado de
Brigada o de Base Aérea o de Grupo Aéreo o de Escuelas de Formacién o de
Departamento de Policia, y Juez de Instruccion Penal Militar.

Respecto de los empleos relacionados en los parrafos antedichos, es oportuno
destacar que son empleos de libre nombramiento y remocion, de conformidad con
el articulo 8°, numeral 7, del Decreto Ley 091 del 17 de enero de 2007, “por el cual

Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial
Carrera 46 No. 20 C - 01 (Puente Aranda)

Canton Militar Occidental “Coronel Francisco José de Caldas”

www justiciamilitar.gov.co
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se regula el Sistema Especial de Carrera del Sector Defensa y se dictan unas
disposiciones en materia de administracion de personal”.

Asi mismo, es importante senalar que el régimen salarial y prestacional de los
empleos de la planta transitoria es el mismo de los empleos de caracter
permanente.

[gualmente, es importante advertir que en la medida en que se implemente el
Sistema Penal Oral Acusatorio en la Justicia Penal Militar y Policial, de acuerdo
con las fases establecidas en el Decreto 1768 del 24 de diciembre de 2020, o se
descongestionen los Despachos Judiciales a cargo de los procesos adelantados bajo
el procedimiento establecido en la Ley 522 de 1999, los funcionarios judiciales que
ocupen los empleos de la planta transitoria seran incorporados por mandato de la
Ley 1765 de 2015 en los empleos permanentes de jurisdiccion de la planta de
cargos de la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial,
lo que significa que la planta transitoria tendra un proceso de marchitamiento
gradual.

Ahora bien, también es de conocimiento publico que, de acuerdo con el Decreto
1768 del 24 de diciembre de 2020, la implementaciéon del Sistema Penal Oral
Acusatorio en la Justicia Penal Militar y Policial iniciara en Bogota en forma
definitiva, a partir del 1° de julio del afio en curso, por lo cual se hace necesario
proveer inicialmente los siguientes cargos:

Cantidad Denominacion
Dos (2) Juez Penal Militar y Policial de Conocimiento Especializado
Tres (3) Juez Penal Militar y Policial de Conocimiento

Cuatro (4) | Juez Penal Militar y Policial de Control de Garantias

Juez Penal Militar y Policial de Ejecucion de Penas v Medidas de

U 1
no (1) Seguridad
Cuatro (4) Fiscal Penal Militar y Policial delegado ante Juez Penal Militar y
Policial de Conocimiento Especializado
Cuatro (4) Fiscal Penal Militar v Policial delegado ante Juez Penal Militar y

Policial de Conocimiento

Por tal razon, se han considerado las hojas de vida de los siguientes funcionarios
de la Justicia Penal Militar v Policial, quienes cumplen con los requisitos exigidos
por la Resolucion No. 000084 de 2021, manual de funciones vigente para la
entidad:

Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial
Carrera 46 No. 20 C - 01 (Puente Aranda)

Canton Militar Occidental “Coronel Francisco José de Caldas”
www.justiciamilitar.gov.co
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Nombre Cédula Cargo a proveer

Fiscal Penal Militar v Policial |
delegado ante Juez Penal
Militar y Policial de

Conocimiento Especializado

MY Pedroza Cubides Mayra Yanibe 40.047.318

Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial
Carrera 46 No. 20 C - 01 (Puente Aranda)

Canton Militar Occidental “Coronel Francisco José de Caldas”

www justiciamilitar.gov.co
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Quedo atento a cualquier inquietud al respecto, de considerarlo pertinente.

Sin etro pargjcular,

Direglor General
Uniglad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial

NOMBRE FIRMA FECHA
. Norma Clarena Guayara Barreto, Secretaria General % o, ”éﬁvm/:t'
Revisd — + -
Joze Tobias Betancourt Ladino, Contratista dolreo Electrénico
Proyectd Luz Edith Ochoa Tabares, Coordinadora Grupo de Talente Humano ,i..;ﬁ-% 15/06/2022

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tante, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma del sefior Director General de la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal
Militar y Policial.

Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal Militar y Policial
Carrera 46 No. 20 C - 01 (Puente Aranda)

Cantén Militar Occidental “Coronel Francisco José de Caldas”

www. justiciamilitar.gov.co




