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Direccionamiento Estratégico

Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Orientar la adopcion de politicas y la formulacién de planes y proyectos institucionales en
materia organizacional, administrativa y presupuestal en el marco del régimen
constitucional y legal, mediante la aplicacion de metodologias, asesoria técnica, analisis,
procesamiento de informacion y monitoreo con el fin de dar cumplimiento a los objetivos y
funciones misionales, en el corto, mediano y largo plazo.

Inicia con el estudio y analisis de lineamientos y politicas nacionales emitidos por los
organos e instancias competentes en materia organizacional, administrativa y
presupuestal, de las metas y retos estratégicos sectoriales e institucionales establecidos en
el corto, mediano y largo plazo, contintia con el procesamiento y analisis de la informacion,
contintia con la formulaciéon de politicas, planes e instrumentos de medicién construidos
con la asesoria técnica metodolégica a los diferentes niveles y dependencias de la
organizacion, y termina con su publicacion, divulgacion, socializacién, y monitoreo a su
cumplimiento.
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Ver requisitos legales de los
procedimientos.

4.4 Gestion de la
calidad y sus procesos

5.1 Liderazgo y
compromiso

6. Planificacién para el
sistema de gestion de la
calidad

7.1 Recursos

7.5 Informacién
documentada

8.1 Planificacion y
control operacional

8.5 Produccion y
prestacion del servicio
8.7 Control de
elementos de salida del
proceso, productos y
servicios no conformes

9.1.3 Analisis y
evaluacion.

10.Mejora

Ver matriz de
Identificacion de grupos
de valor y de interés de
la UNIDAD

4 Contexto de la
organizacién 5.2 Politica
de la SST

5.1 Liderazgo y
Compromiso

5.3 Roles,
responsabilidades y
autoridades en la
organizacién

5.4 Consulta y
participacion de los
trabajadores

6.1 Acciones para abordar
riesgos y oportunidades
6.1.2.1 Identificacion de
peligros 7.4 Comunicaciéon
7.5 Informacion
Documentada 8.1.2
Eliminar peligros y reducir
riesgos para la SST

8.1.3 Gestion del Cambio
8.2 Preparaciéon y
respuesta ante
emergencias

9.1 Seguimiento, medicién,
analisis y evaluacion del
desempeno

9.3 Revision por la
Direccion

10. Mejora

10.2 Incidentes, no
conformidades y acciones
correctivas

Ver matriz de
identificacién de peligros,
valoracién de riesgos y
determinacion de
controles.

4. Contexto de la
organizacion

4.4. Sistema de Gestion
Ambiental 5.2. Politica
ambiental

5.3. Roles,
responsabilidades y
autoridades en la
organizacion

6. Planificacion

6.2. Objetivos ambientales
y planificacion para
lograrlos

6.1.1 Generalidades
6.1.2 aspectos
ambientales,

6.1.3 requisitos legales y
otros requisitos

7.5 Informacion
documentada

9.1. Seguimiento,
medicién, analisis y
evaluacion

10. Mejora

Ver Matriz de aspectos e
impactos ambientales.

Dimensién
Direccionamiento
Estratégico y Planeacion

Politica de Planeacion
Institucional

Politica de Gestion

Presupuestal

Eficiencia del Gasto
Publico

Ver Manual Especifico de
Funciones, Requisitos y
Competencias Laborales.

Recursos establecidos en
el presupuesto. Sede de
operacion. Hardware y
software requerido e
instalado

Ver Listado Maestro Documentos.

Ver matriz de Informacion a
Comunicar por Procesos




No aplica. Ver Mapa de Riesgos institucional. Ver Ficha de Indicador(es) del Proceso

Fecha: 27 de septiembre de 2022 Edicioén inicial del docmento

Nombre y Cargo: Nombre y Cargo: Nombre y Cargo:
Sandra Mireya Medina Rodriguez Maria Fernanda Reyes Sarmiento Maria Fernanda Reyes Sarmiento
Profesional de defensa G19 Jefe Oficina Asesora de Planeacién Jefe Oficina Asesora de Planeacién

“Este documento es propiedad de la UAE JPMP y No esta autorizado su reproduccioén total o parcial”

Diana Guzman Barreto @ 2022-12-19, 13:47:14



