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ASUNTO: PLAN ANUAL DE VACACIONES 2023

FECHA; 11 DE ENERO DE 2023

Con el animo de realizar la programacién anual de vacaciones, la cual
comprende de febrero de 2023 a enero de 2024, remito el formato de
programacion, que debe ser diligenciado por cada area, firmado por el jefe
inmediato, impreso y entregado al Grupo de Talento Humano, a mas tardar el
12 de enero de 2023.

Es preciso recordar que corresponde al Jefe de Oficina o Grupo Interno de
Trabajo verificar y controlar el cumplimiento de los siguientes aspectos:

—~ En el PLAN ANUAL DE VACACIONES se deberan incluir todos los
funcionarios a cargo, garantizando en todo caso que no se vea afectada
la prestacién del servicio.

— Los funcionarios deberan indicar la fecha en la cual desean disfrutar el
periodo vacacional.

— Los funcionarios con personal a cargo (Director, Jefes de Oficina y
Coordinadores) deberan contar con el visto bueno del Jefe inmediato.

~ La programacién de dichas vacaciones debe ser el resultado de un
analisis detenido que evite posteriores modificaciones a los actos
administrativos, toda vez que se generan traumatismos, no sélo de
caracter presupuestal sino también de orden administrativo y funcional.
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Por lo anterior, una vez concedidas las vacaciones no seran susceptibles
de modificacién, aplazamiento ni interrupcion, salvo en aquellos casos
excepcionales, situacion que sera evaluada previamente por la Secretaria
General, acorde con los soportes que cada jefe de dependencia debe
referir y adjuntar para determinar las necesidades de servicio que
justifican la solicitud. En todo caso, la Secretaria General se reserva el
derecho de autorizar o no la interrupcion o aplazamiento.

Por ultimo, las interrupciones o aplazamientos que se deriven de una
incapacidad o licencia solo se tendrén en cuenta si son remitidas al
correo personalipm@justiciamilitar.gov.co dentro de los tres (3) dias

siguientes a la expedicién o concesion de la misma.

Cordial Saludo,
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Anexo: Formato Plan Anual de Vacaciones

]
| NOMBRE FIRMA [ FECHA

Proyeetd:

[ Luz Edith Ochoa Tabares - Caordinadora Grupo de Talento Humang 777 19/12/2022

T.08 arriba Grmantes declaramos que hemos revisado el documente ¥ lo encontramos ajustada a las normas ¥ dispa idnes legales vigentes y, pot'
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad le presentamos para firma de la sefiora Secretaria General de 1a Unidad Administrativa Especial de la Justicia
Penal Militar ¥ Policial.
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