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4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INCIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LAZORAL EN NUMERQ DEARCS Y MEBES.
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PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FCRMATO UNICO DE HOUA DE VIDA, 80N
VERACES, (ARTICULO 50, DE LALEY 18085).
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e' OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS
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CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA BIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE,

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA QRATUITA NACIONAL PASD281TT?0 PAGINA WES: www.funcicnpublien.gov.co
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CONTRALORIA
GENERAL OF LAREZPBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ;
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy viernes 14 de
abril de 2023, a las 09:17:49, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 80036803
Codigo de Verificacion 80036803230414091749

Esta Certificacién es vilida en todo ¢l Temitorio Naciopal, sicmpre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registradas,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 12 Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aquf
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

10 LG O PUENTES
Contralor Defegado



- 14:43:31
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO et b1
GENERAL DE LA NACION No. 221421013

Bogots DC, 19 de abril del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Infarmacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRY, el{la) seforfa) RAUL ALEERTO APONTE VARGAS identificada(a) con Gédula de ciudadania namero 80036803:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA' La cerlificacitn de antecedentes dahar& ccml&nar las anolaciones de ias sanciones o inhabilidades que se encuentren 'nganta&

Cuando se lrate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentss, se cerificaran lodas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documenta que contiene las anolaciones e inhabilidades gensradas por sanciones penales,

dis¢iplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de os fallos con responsabilidad fiscal, de las dacisiones de

pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y pariculares gue desempadien funciones pablicas en

ejercicio de [a accion de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que

establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes salamanta los reportes que hagan las autoridades

 nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripeidn de coniralos con el estado, es responsabilidad de |a Entidad, validar la informacion
|que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/fwww.procuraduria, gov, co/portal/antecedentes. himd

SATASNRERAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con E| Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERG DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisitn de Relacionamiento ¢on & Ciudadana.
Linea gratuita 018000910215, quejas@procuraduria.gov.co
Carrera S No. 15- 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C,
www.procuraduria.gov.co



T423, 307 Policla Macional de Colomba

BEODO G v f

Fors } POLICIA NACIONAL
. DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Naclonal de Colombia informa:
Que siendo las 09:07:29 AM horas del 14/04/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadanfa N°® 80036803
Apellidos y Nombres: APONTE VARGAS RAUL ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Polltica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Conslitucional la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la condena o la prescripcién de la
pena,

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspandan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para &l territorio eolombiano de acuerdo a
io establecido en el ordenamiento constitucional.

Sl fiene alguna duda con el mmnado. consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
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