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El Departamento Administrativo de la Funcidn Publica — DAFP, llevd a cabo la segunda
medicidon del desempenio institucional a la Justicia Penal Militar y Policial, el cual se
adelantd conforme con los requisitos del MIPG, los resultados obtenidos fueron:

Resultado General JPMP >
2023 2024

)

Nota: En la evaluacidn de la vigencia 2024 se logré incrementar el resultado en 7.8 puntos,
evidenciando que la JPMP esta encaminada al mejoramiento continuo del Sistema Integrado
de Gestion.

< Resultados Politicas de Gestion y Desempeiio Evaluadas - FURAG 2024>
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Planeacion Institucional 94.8
Gestion Presupuestal y Eficiencia del Gasto Publico 56.1
Compras y Contratacion Publica 88.6
Seguimiento y Evaluacion del Desempefio Institucional 83.5
Transparencia, Acceso a la Informacion y lucha contra la Corrupcion 84.5
Gestion Documental 76.8

Gestion del Conocimiento 84.3
KControl Interno 69.4)

Avances Politicas Primer Semestre 2025

De acuerdo con los planes de trabajo de las politicas de MIPG para la vigencia 2025, la
Oficina Asesora de Planeacién ha llevado a cabo el primer seguimiento al avance de los
mismos. A continuacion se presentan algunos avances por politica:
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Fuente: Sistemna DARUMA
Junio 2025 Seguimiento y Evaluacion del

Desempeno Institucional
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Publicacién y socializacion del programa de documentos especiales

Publicacién y socializacion del programa especifico de reprografia
Publicacién en la seccién de Informacién Especifica para Grupos de Interés (1. Informacién para nifios, nifas y
adolescentes 2. Informacion para Mujeres)

Capacitacion a responsables de procesos y dependencias sobre planes de mejora derivados del analisis de
indicadores con metas no cumplidas
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