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Unidad Administrativa Especial 

de la Justicia Penal Militar y Policial 

 

Acta No. 004 Tema / Asunto Comité de Contratación 

Fecha  25/05/2023 Hora Inicio 3:09 p.m. Hora Final 05:03 p.m. 

Lugar Sala de la Escuela y virtual a través de la herramienta Microsoft Teams. 

 

Participantes  

 

MIEMBROS DEL COMITÉ DE CONTRATACIÓN INVITADOS  

INTEGRANTES CON VOZ Y VOTO  
 
MG. (RA) JUAN PABLO AMAYA KERQUELEN  
Subdirector General 
 
Doctor. RAÚL ALBERO APONTE VARGAS 
Jefe de la Oficina Asesora Jurídica  
 
PD. LUZ DARY BETANCOURT MARÍN  
Coordinadora Grupo Financiero (E) 
 
INTEGRANTES CON VOZ, PERO SIN VOTO  
 
Doctora. NORMA CLARENA GUAYARA 
BARRETO  
Secretaria General  
 
PD. ALBA LUCÍA SALAZAR SÁNCHEZ  
Abogada Grupo de Contratos 
 
PD. LUZ EDITH OCHOA TABARES 
Coordinadora Grupo de Talento Humano 
 
PD. ERNESTO MARIO IBAÑEZ FERNÁNDEZ 
Abogado Proceso Contractual 

Doctor. YILEN OSORIO ZULUAGA  
Asesor Secretaría General – Contratista 
 
JOSÉ TOBÍAS BETANCOURT LADINO  
Asesor Secretaría General – Contratista 
 
ANDREA DEL PILAR SANABRIA 
ARANGUREN  
Asesora Secretaría General – Contratista 
 
LUIS ALBERTO IBARRA GÓMEZ 
Asesor Secretaría General – Contratista 
 
 
COMITÉ EVALUADOR PROCESO No. 
UAEJPMP-SAMC-001-2023 
 
PD. CLAUDIA PATRICIA MENDOZA 
HOYOS 
Comité Económico Evaluador 
 
PD. NIXON HERNANDO LÓPEZ PERDIGÓN 
Comité Técnico Evaluador 
 
PD. ALBA LUCÍA SALAZAR SÁNCHEZ 
Comité Jurídico Evaluador 

 

Ausentes:  
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Unidad Administrativa Especial 

de la Justicia Penal Militar y Policial 

 

Puntos a Tratar / Orden del día 
El Presidente del Comité de Contratación de la Unidad Administrativa Especial de la Justicia Penal 
Militar y Policial, saluda a los asistentes y agradece la asistencia a la mencionada audiencia.  
 
Procede a iniciar la audiencia se le concede la palabra a Doctora Diana Carolina Reyes Pulido para 
que como Secretaria Técnica del Comité de Contratación continue con el orden del día. 
 
La doctora Diana Carolina Reyes Pulido, procede a indicar a los asistentes que la sesión está siendo 
grabada y solicita a los miembros del comité de contratación con voz y voto autorizar el orden del 
día, así: 
 
1. Apertura del Quorum 

2. Verificación del Quorum 

3. Revisión del Proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía No. UAEJPMP-SAMC-001-

2023, cuyo objeto es el “Mantenimiento de fachadas del Palacio de la Justicia Penal Militar y 

Policial “TF. Laura Rocío Prieto Forero” (Etapa de adjudicación o declaratoria de desierta). 

4. Revisión Proceso de Lactación Pública No. UAEJPMP-LP-001-2023, el cual tiene por objeto la 

“Prestar los servicios para la organización, coordinación y ejecución de las actividades 

destinadas al bienestar social e incentivos de los funcionarios de la UAEJPMP” (Etapa apertura 

proceso de selección). 

5. Cierre de la sesión . 

 

El anterior orden del día es autorizado por los miembros del comité de contratación con voz y voto. 

Puntos Tratados / Desarrollo 
 

1. APERTURA DE LA SESIÓN  

El Presidente del Comité de Contratación de la Unidad Administrativa Especial de la Justicia 

Penal Miliar y Policial, saluda a los asistentes y agradece la asistencia a la mencionada 

audiencia. Procede a iniciar la audiencia se le concede la palabra a la Secretaria Técnica del 

Comité de Contratación para que continue con el orden del día  

 

2. VERIFICACIÓN DEL QUORUM 

La Secretaria Técnica del Comité de Contratación realiza el llamado a lista de los asistentes, 

indicando que existe quorum para adelantar la sesión. 

  

1. REVISIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. 

UAEJPMP-SAMC-001-2023 

Se señala a los asistentes que la presente tiene por objeto recomendar la adjudicación del 

proceso contractual, en consideración a que ya se surtió la etapa de presentación de las 

ofertas, la evaluación a las mismas y se realizó el evento de subasta por medio de la 

plataforma del SECOP ll 

 

PROCESO: Selección Abreviada de Menor Cuantía No. UAEJPMP-SAMC-001-2023. 
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Unidad Administrativa Especial 
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Puntos a Tratar / Orden del día 

 

OBJETO DEL CONTRATO: “Mantenimiento de fachadas del Palacio de la Justicia Penal Militar 

y Policial “TF. Laura Rocío Prieto Forero”.  

 

PRESUPUESTO OFICIAL: TRESCIENTOS TRES MILLONES CUATROCIENTOS DOS MIL 

DOSCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE. ($303.402.225,00), incluido AIU, IVA sobre 

utilidad, impuestos de ley y todos los tributos que se generen con ocasión a la celebración, 

ejecución y liquidación del contrato. 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución del contrato será de sesenta (60) días hábiles, 

contado a partir de su perfeccionamiento, previa expedición del registro presupuestal y 

aprobación de la garantía única de cumplimiento y de responsabilidad civil extracontractual. 

 

OFERTAS PRESENTADAS AL CIERRE DEL PROCESO: 11 0FERTAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Que mediante “CUADERNILLO DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS No. 1 A LAS 

OBSERVACIONES PRESENTADAS AL INFORME DE EVALUACIÓN PRELIMINAR DEL 

PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. UAEJPMP-SAMC-001-

2023”, se dio respuesta a las observaciones técnicas allegadas al informe de evaluación 

preliminar por parte de las empresas CONSTRUCCIONES Y CONSULTORÍA SUAREZ y 

CONSORCIO GAVIRIA VALENCIA, documento fue publicado en el Portal Colombia Compra 

Eficiente - Sistema Electrónico de la Contratación Pública – SECOP II. 
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Puntos a Tratar / Orden del día 

 

CONSOLIDADO FINAL DE LAS EVALUACIONES: 
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Puntos a Tratar / Orden del día 

PUNTAJE DE PONDERACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PUNTAJE OBTENIDO 

 

MENOR VALOR: Se otorgarán 60 PUNTOS al oferente que oferte el menor valor en su propuesta 

económica; para las demás propuestas se ponderará de acuerdo con la siguiente fórmula:  

 

Puntaje 𝑖 =   

 

 

Donde, 

𝑉min = Menor valor de las ofertas válidas 

𝑉i = Valor total sin decimales de cada una de las ofertas 𝑖 

𝑖 = Número de oferta 

OFERENTE VALOR OFERTA  PUNTAJE 

CONSORCIO MERC 2022 280.668.238,00 37,19 

CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS SUAREZ S.A.S. 221.129.424,00 47,21 

KA S.A.S. 263.826.331,45 39,57 

MEDIREZ S.A.S. 173.989.256,00 60,00 

CBC INGENIERIA CIVIL Y MANTENIMIENTO S.A.S. 269.495.826,49 38,74 
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Puntos a Tratar / Orden del día 

CALIFICACIÓN TÉCNICA PONDERACIÓN ADICIONAL: MÁXIMO 29,5 PUNTOS 

CRITERIOS 
PONDERABLES 

CONSORCI

O MERC 
2022 

CONSTRUCCIONE

S Y 
CONSULTORIAS 
SUAREZ S.A.S. 

KA S.A.S. 
MEDIRE
Z S.A.S. 

 

CBC INGENIERIA CIVIL 
Y MANTENIMIENTO 

S.A.S 

SISTEMA 

REPELENTE DE 
PALOMAS. 

14,5 

PUNTOS 
0 

14,5 

PUNTOS 

14,5 

PUNTOS 
14,5 PUNTOS 

INSTALACIÓN 
FLANCHE 

 15 
PUNTOS 

0 
15 

PUNTOS 
15 

PUNTOS 
15 PUNTOS 

TOTAL 
29,5 

PUNTOS 
0* PUNTOS 

29,5 
PUNTOS 

29,5 
PUNTOS 

29,5 PUNTOS 

 

El oferente CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS SUAREZ S.A.S, NO aportó el Formulario 

“OFRECIMIENTO TÉCNICO ADICIONAL POR PARTE DEL PFERENTE” 

 

CALIFICACIÓN ORIGEN DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS DE ACUERDO CON LA LEY 816 

DE 2003 

OFERENTE PUNTAJE 

CONSORCIO MERC 2022 10 

CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS SUAREZ S.A.S. 0* 

KA S.A.S. 10 

MEDIREZ S.A.S. 10 

CBC INGENIERIA CIVIL Y MANTENIMIENTO S.A.S. 10 

 

CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS SUAREZ S.A.S, no diligencio el Formulario No. 16 

“ORIGEN DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS – CUMPLIMIENTO LEY 816 DE 2003 

PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL”  

 

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. 

 

Se otorgan cero puntos veinticinco (0.25) puntos a las MiPymes que acrediten tener domicilio 

en el territorio nacional. 

OFERENTE  PUNTAJE 

CONSORCIO MERC 2022 0,25 

CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS SUAREZ S.A.S. 0,25 

KA S.A.S. 0,25 

MEDIREZ S.A.S. 0,25 

CBC INGENIERIA CIVIL Y MANTENIMIENTO S.A.S. 0,25 
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Puntos a Tratar / Orden del día 

 

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN 

EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS.  

 

Se asignará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos del valor total de los puntos 

establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten alguno de los 

supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 3° del 

Decreto 1860 de 2021. 

OFERENTE  PUNTAJE 

CONSORCIO MERC 2022 0,25 

CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS SUAREZ S.A.S. 0* 

KA S.A.S. 0,25 

MEDIREZ S.A.S. 0* 

CBC INGENIERIA CIVIL Y MANTENIMIENTO S.A.S. 0,25 

 

Los oferentes CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS SUAREZ S.A.S. y MEDIREZ S.A.S., no 

aportaron los documentos mediante los cuales acreditaran las condiciones señaladas en el 

artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. 

 

CONSOLIDADO PUNTAJE FINAL DE PROPUESTAS 

OFERENTE 
PUNTAJE PONDERACIÓN 

TOTAL 

CONSORCIO MERC 2022 77,19 

CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS SUAREZ S.A.S. 47,46 

KA S.A.S. 79,57 

MEDIREZ S.A.S. 99,75 

OFERENTE 

PONDERACIÓN 

PONDERACIÓ

N 
ADICIONAL 

LEY 816 
(MAX 10 

PUNTOS) 

CRITERIOS DIFERENCIALES 

PUNTAJE 
TOTAL 

TÉCNICA 
(MAX 
29,5 

PUNTOS) 

ECONÓMIC
A 

(MAX 60 

PUNTOS) 

CRITERIO
S 

DIFERENC
IALES 

PARA 
MIPYME 

CRITERIOS 
DIFERENCIALES 

PARA 
EMPRENDIMIENTO

S  
Y EMPRESAS DE 

MUJERES  

CONSORCIO 
MERC 2022 

29,5 37,19 10 0,25 0,25 77,19 

CONSTRUCCION
ES Y 

CONSULTORIAS 
SUAREZ S.A.S. 

0 47,21 0 0,25 0 47,46 

KA S.A.S. 29,5 39,57 10 0,25 0,25 79,57 

MEDIREZ S.A.S. 29,5 60,00 10 0,25 0 99,75 

CBC INGENIERIA 
CIVIL Y 

MANTENIMIENTO 
S.A.S. 

29,5 38,74 10 0,25 0,25 78,74 
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CBC INGENIERIA CIVIL Y MANTENIMIENTO S.A.S. 78,74 

 

Que conforme a la asignación de puntajes realizada por el comité evaluador, la oferta presentada 

por MEDIREZ S.A.S., obtuvo un total de 99,75 puntos. 

 

El mismo sustenta los precios del PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 

CUANTÍA No. UAEJPMP-SAMC-001-2023 
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OBSERVACIONES POR PARTE DE LOS MIEMBROS DEL COMITÉ DE CONTRATACIÓN 

AL PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. UAEJPMP-SAMC-

001-2023 

 

Se concede la palabra a los miembros del Comité de Contratación con voz y voto para que            

realicen las observaciones que consideren pertinentes al proceso de SELECCIÓN 

ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. UAEJPMP-SAMC-001-2023 

 

Con ocasión a la sesión virtual, las observaciones por parte del comité de contratación, así 

como los demás asistentes a los documentos de los estudios y documentos previos, pliego 

de condiciones se evidencian en la grabación efectuada por la plataforma TEAMS. 

 

RECOMENDACIÓN DEL COMITÉ DE CONTRATACIÓN AL PROCESO SELECCIÓN 

ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. UAEJPMP-SAMC-001-2023 

 

La Secretaria Técnica pregunta al Comité de Contratación cuál es su recomendación respecto 

del proceso de proceso de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. UAEJPMP-

SAMC-001-2023 

 

Ante lo cual el Comité de contratación indica lo siguiente: 

 

El MG. (RA) Juan Pablo Amaya Kerquelen, Subdirector General: Recomienda adjudicar el 

proceso de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. UAEJPMP-SAMC-001-

2023, a la empresa MEDIREZ S.A.S., por valor de $303.402.225,00 incluido IVA y demás 

erogaciones a que haya lugar. 

 

Doctor Raúl Albero Aponte Vargas Jefe de la Oficina Asesora Jurídica: Recomienda adjudicar 

el proceso de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. UAEJPMP-SAMC-001-

2023,  a la empresa MEDIREZ S.A.S., por valor de $303.402.225,00 incluido IVA y demás 

erogaciones a que haya lugar. 

 

Doctora Luz Dary Betancourt, Coordinadora del Grupo Financiero: Recomienda adjudicar el 

proceso de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. UAEJPMP-SAMC-001-

2023,  a la empresa MEDIREZ S.A.S., por valor de $303.402.225,00 incluido IVA y demás 

erogaciones a que haya lugar. 

 

Con ocasión a la sesión virtual, las observaciones y recomendaciones emitidas por el comité 

de contratación, respecto del PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 

CUANTÍA No. UAEJPMP-SAMC-001-2023, se evidencian en la grabación efectuada a través 

de la plataforma TEAMS. 
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Se pregunta a la Secretaria General de la UAEJPMP y Ordenadora del Gasto, si acoge o no 

la recomendación del Comité de Contratación.  

 

Ante lo cual la Secretaria General manifiesta que acoge la recomendación del Comité de 

Contratación, respecto de la apertura del proceso de SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR 

CUANTÍA No. UAEJPMP-SAMC-001-2023 (Evidenciado en grabación efectuada a través de 

la plataforma TEAMS). 

 

2. PRESENTACIÓN DEL PROCESO DE LICITACIÓN PUBLICA No. UAEJPMP-LP-001-2023 

 

JUSTIFICACIÓN DEPENDENCIA SOLICITANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN 

PUBLICA No. UAEJPMP-LP-001-2023 

 

Se le concede la palabra a la Doctora Luz Edith Ochoa Tabares Coordinadora del Grupo de 

Talento Humano, para que de acuerdo con lo señalado en los estudios previos realice la 

justificación de la necesidad del proceso de contratación, así: 

 

La Doctora Luz Edith Ochoa Tabares indica que dentro de los programas y actividades que 

se tienen en el Grupo de Talento Humano de la Secretaría General, se tiene el plan de 

bienestar, que tiene como objeto general desarrollar programas y actividades en pro del 

mejoramiento de la calidad de vida de nuestros funcionarios y sus familias, esto mediante los 

espacios de esparcimiento e integración, desarrollo integral que permitan aumentar la 

productividad, la motivación y el crecimiento profesional y personal de los funcionarios, por 

ello, se requiere tener un contrato que como objeto tenga la prestación de los servicios para 

la organización, coordinación y ejecución de las actividades destinadas al bienestar social e 

incentivos de los funcionarios de la unidad.  

 

Se concede la palabra al Abogado Ernesto Mario Ibáñez Fernández del Grupo de Contratos 

para que proceda a justificar ante los miembros del comité de contratación la modalidad de 

selección del proceso de contratación de LICITACIÓN PUBLICA No. UAEJPMP-LP-001-

2023 

 

El Doctor Ernesto Mario Ibáñez Fernández Abogado Grupo Contratos indica que teniendo en 

cuenta la naturaleza del proceso, las actividades a realizar y lo estipulado en el numeral 

primero del artículo segundo de la Ley 1150 del 2007, la modalidad para adelantar el presente 

proceso es la de licitación pública. 

 

OBSERVACIONES POR PARTE DE LOS MIEMBROS DEL COMITÉ DE CONTRATACIÓN 

AL PROCESO DE LICITACIÓN PUBLICA No. UAEJPMP-LP-001-2023 
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Se concede la palabra a los miembros del Comité de Contratación con voz y voto para que 

realicen las observaciones que consideren pertinentes al proceso de contratación 

LICITACIÓN PUBLICA No. UAEJPMP-LP-001-2023 

 

Con ocasión a la sesión virtual, las observaciones por parte del comité de contratación, así 

como las respuestas dadas a las mismas en relación con los estudios y documentos previos 

del proceso de LICITACIÓN PUBLICA No. UAEJPMP-LP-001-2023, se evidencian en la 

grabación efectuada por la plataforma TEAMS. 

 

RECOMENDACIÓN DEL COMITÉ DE CONTRATACIÓN AL PROCESO LICITACIÓN 

PUBLICA No. UAEJPMP-LP-001-2023 

 

La Secretaria Técnica pregunta al Comité de Contratación cuál es su recomendación respecto 

del proceso de proceso de LICITACIÓN PUBLICA No. UAEJPMP-LP-001-2023 

 

Ante lo cual el Comité de contratación indica lo siguiente: 

 

El MG. (RA) Juan Pablo Amaya Kerquelen, Subdirector General: Recomienda la apertura al 

proceso de LICITACIÓN PUBLICA No. UAEJPMP-LP-001-2023 

 

Doctor Raúl Albero Aponte Vargas, Jefe de la Oficina Asesora Jurídica Jefe: Recomienda la 

apertura al proceso de LICITACIÓN PUBLICA No. UAEJPMP-LP-001-2023 

 

Doctora Luz Dary Betancourt, Coordinadora del Grupo Financiero: Recomienda la apertura al 

proceso de LICITACIÓN PUBLICA No. UAEJPMP-LP-001-2023 

 

Con ocasión a la sesión virtual, las observaciones y recomendaciones emitidas por el comité 

de contratación, respecto del proceso LICITACIÓN PUBLICA No. UAEJPMP-LP-001-2023, 

se evidencian en la grabación efectuada a través de la plataforma TEAMS. 

 

Se pregunta a la Secretaria General de la UAEJPMP y Ordenadora del Gasto, si acoge o no 

la recomendación del Comité de Contratación.  

 

Ante lo cual la Secretaria General manifiesta que acoge la recomendación del Comité de 

Contratación, respecto de la apertura del proceso de LICITACIÓN PUBLICA No. UAEJPMP-

LP-001-2023 (Evidenciado en grabación efectuada a través de la plataforma TEAMS). 

 

Se da por terminada la sesión virtual del Comité de Contratación del día 25 de mayo de 2023 

a las 05:03 p.m. 
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Anexos 

Se adjunta el enlace de la grabación del comité de contratación para validar, verificar, sustentar la 
presentación, justificación y observaciones realizadas durante el comité de contratación. 
 

https://juspemil-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/melanny_garcia_justiciamilitar_gov_co/EWQ6Le096xdMjODw

hoAuZXMBypgZd-GTncbUdD4s0ZPbFA?e=G8VtyV  
 
Se adjunta presentación de diapositivas presentadas por la Doctora Luz Edith Ochoa Tabares 
Coordinadora Grupo de Talento Humano 

 

Elaborado por: PD. DIANA CAROLINA REYES 
PULIDO 
 

Revisado por: MG. (RA) JUAN PABLO AMAYA 
KERQUELEN  
Subdirector General 
 

Cargo: Secretaria Técnica del Comité de 
Contratación UAEJPMP 

Cargo: Presidente Comité de Contratación 
UAEJPMP 

Fecha: 25/05/2023 Fecha: 25/05/2023 
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